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ЦЕЛИ ИЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 
 

Целью преддипломной практики является закрепление и углубление тео-
ретической подготовки обучающегося и приобретение им практических навыков 
и компетенций в сфере профессиональной деятельности и их углубление путем 
решения задачи последнего этапа обучения в университете − подготовки выпу-
скной квалификационной работы (ВКР). 

Задачами практики являются: 
− воспитание у обучающихся устойчивого интереса к профессиональной 

деятельности педагога, творческого отношения к педагогической работе;  
− совершенствование психолого-педагогических и специальных знаний 

студентов в процессе их применения для осуществления педагогического про-
цесса;  

− развитие у обучающихся представлений о работе современного образо-
вательного учреждения (о специфике образовательных программ, о направлени-
ях деятельности педагогического коллектива, о функциональных обязанностях 
представителей администрации и педагогического коллектива, о традициях и 
инновациях в организации работы); 

− развитие у студентов педагогических способностей, а также профессио-
нально значимых качеств личности педагога профессионального обучения; 

− поиск и сбор и обработка информации по определенной проблеме. 
 

ВИД, СПОСОБЫ И ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Вид практики – преддипломная практика. 
 
Проведение практики осуществляется следующими способами: в качестве 

стационарной или выездной практики. 
Организация проведения практики осуществляется следующей формой: 
дискретно, по видам практик – путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения каждого вида 
(совокупности видов) практики. 

 
ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРО-

ХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕ-
ЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
В результате прохождения преддипломной практики обучающийся должен 

демонстрировать следующие результаты образования, отраженные в таблице 
 

№ 
п/
п 

Номер/ 
индекс 
компе-
тенции 

Содержание компе-
тенции  

(или ее части) 

В результате прохождения практики  
студенты должны: 

Знать Уметь Владеть 

1. УК-1 - Способен осуществлять 
поиск, критический 

особенности 
системного и 

применять логи-
ческие формы и 

анализирует 
источники ин-
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анализ и синтез инфор-
мации, применять сис-
темный подход для ре-
шения поставленных 
задач 

критического 
мышления, 
аргументиро-
вано формиру-
ет собственное 
суждение и 
оценку ин-
формации, 
принимает 
обоснованное 
решение 

процедуры, спо-
собен к рефлек-
сии по поводу 
собственной и 
чужой мысли-
тельной деятель-
ности. 

формации с це-
лью выявления 
их противоре-
чий и поиска 
достоверных 
суждений 

2. УК-6 Способен управлять 
своим временем, вы-
страивать и реализовы-
вать траекторию само-
развития на основе 
принципов образования 
в течение всей жизни 

личностные 
ресурсы по 
достижению 
целей само-
развития и 
управления 
своим време-
нем на основе 
принципов об-
разования в 
течение всей 
жизни 

критически оце-
нивать эффек-
тивность исполь-
зования времени 
и других ресур-
сов при реализа-
ции траектории 
саморазвития 

 

приемами ис-
пользования 
технологии 

проектирова-
ния профес-
сионально-
карьерного 

развития, тех-
нологии тайм-
менеджмента 

3. ОПК-8 Способен осуществлять 
педагогическую дея-
тельность на основе 
специальных научных 
знаний 

методы анали-
за педагогиче-
ской ситуации, 

профессио-
нальной реф-
лексии на ос-
нове специ-

альных науч-
ных знаний, в 
том числе в 
предметной 

области 

проектировать и 
осуществлять 

учебно-
воспитательный 
процесс с опорой 
на знания пред-
метной области, 

психолого-
педагогические 

знания и научно-
обоснованные 

закономерности 
организации об-
разовательного 

процесса 

приемами по-
иска, анализа, 
интерпретации 

научной ин-
формации и 

адаптации её к 
своей педаго-
гической дея-

тельности 

4. ПК-1 Способен реализовы-
вать программы про-
фессионального обуче-
ния, СПО и (или) ДПП 
по учебным предметам, 
курсам, дисциплинам 
(модулям), практикам 

требования 
ФГОС СПО и 
иных норма-
тивных доку-
ментов, регла-
ментирующих 
содержание 
профессио-
нального обра-
зования (про-
фессионально-
го обучения) и 
организацию 
образователь-

использовать пе-
дагогически 
обоснованные 
формы, методы и 
приёмы органи-
зации деятельно-
сти обучающих-
ся по освоению 
учебного пред-
мета, курса, дис-
циплины (моду-
ля), на практике 

способностью 
проводить 
практические 
занятия и 
учебно-
производст-
венные работы, 
связанные с 
профессио-
нальным обу-
чением 
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ного процесса 
5. ПК-2 Способен разрабаты-

вать, обновлять про-
граммное и учебно-
методическое обеспе-
чение учебных предме-
тов, курсов, дисциплин 
(модулей), практик и 
планировать занятия 

требования 
ФГОС СПО, 
требования 
профессио-
нальных стан-
дартов по со-
ответствую-
щему виду 
профессио-
нальной дея-
тельности при 
разработке и 
обновлению 
программного 
и учебно-
методического 
обеспечения 
учебных пред-
метов, курсов, 
дисциплин 
(модулей), 
практик 

планировать за-
нятия по препо-
даваемым учеб-
ным предметам, 
курсам, дисцип-
линам (моду-
лям), практикам; 
разрабатывать 
образовательные 
программы и 
учебно-
программную 
документации по 
учебным пред-
метам, курсам, 
дисциплинам 
(модулям), прак-
тикам 

 использовать 
методы работы 
с учебно-
программной 
документацией, 
методы анализа 
учебно-
методического 
обеспечения 
учебных пред-
метов, курсов, 
дисциплин 
(модулей), 
практик 

6. ПК-3 Способен решать зада-
чи воспитания, разви-
тия и мотивации обу-
чающихся в учебной, 
учебно-
профессиональной, 
проектной, научной и 
иной деятельности по 
программам СПО и 
(или) ДПП 

психологиче-
ские основы 
мотивации 
обучающихся 
в учебной, 
учебно-
профессио-
нальной, про-
ектной, науч-
ной и иной 
деятельности; 
закономерно-
сти процессов 
воспитания и 
развития обу-
чающихся в 
организациях 
СПО и (или) 
ДПО 

создавать усло-
вия для воспита-
ния и развития 
обучающихся, 
мотивировать их 
деятельность по 
освоению учеб-
ного предмета, 
курса, дисцип-
лины (модуля), 
выполнению за-
даний для само-
стоятельной ра-
боты; 
осуществлять 
подготовку обу-
чающихся к уча-
стию в конфе-
ренциях, выстав-
ках, конкурсах 
профессиональ-
ного мастерства, 
иных конкурсах 
и мероприятиях 
в области препо-
даваемого учеб-
ного предмета, 
курса, дисцип-
лины (модуля) 

методами вос-
питания, разви-
тия и мотива-
ции обучаю-
щихся в орга-
низациях СПО 
и (или) ДПО 
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7. ПК-4 Способен использовать 
педагогически обосно-
ванные формы, методы 
и средства контроля в 
процессе промежуточ-
ной и итоговой атте-
стации 

современные 
подходы к 
контролю и 
оценке резуль-
татов профес-
сионального 
образования и 
профессио-
нального обу-
чения (в т.ч. 
ведение элек-
тронных форм 
документации) 

контролировать 
и оценивать 
процесс и ре-
зультаты выпол-
нения и оформ-
ления учебных, 
выпускных ква-
лификационных 
работ, отчётов о 
практике, работу 
обучающихся на 
учебных заняти-
ях, самостоя-
тельную работу, 
успехи и затруд-
нения в освоении 
программы 
учебного пред-
мета, дисципли-
ны (модуля), оп-
ределяет их при-
чины, разраба-
тывает кон-
трольные зада-
ния, оценочные 
средства. 

способностью 
оценивать эф-
фективность 
обучения и 
достижения 
обучающихся, 
воспитанников. 

8. ПК-5 Способен осуществлять 
педагогическое сопро-
вождение профессио-
нального самоопреде-
ления, профессиональ-
ного развития и про-
фессиональной адапта-
ции обучающихся 

средства педа-
гогического 
сопровожде-
ния для выяв-
ления творче-
ских способ-
ностей обу-
чающихся, 
профессио-
нального са-
моопределе-
ния и профес-
сионального 
развития обу-
чающихся 

обеспечивать 
деятельность по 
сопровождению 
профессиональ-
ного самоопре-
деления обу-
чающихся по 
программам 
СПО и (или) 
ДПП; 
проводить кон-
сультации обу-
чающихся и их 
родителей (за-
конных предста-
вителей) по во-
просам профес-
сионального са-
моопределения, 
профессиональ-
ного развития, 
профессиональ-
ной адаптации 
обучающихся 
 
 

приёмами 
взаимодейст-
вия и органи-
зации деятель-
ности, ориен-
тированные на 
поддержку 
профессио-
нального само-
определения, 
профессио-
нальной адап-
тации и про-
фессионально-
го развития 
обучающихся 
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9. ПК-6 Способен модернизи-
ровать и использовать 
возможности образова-
тельной среды для дос-
тижения личностных, 
учебно-
профессиональных ре-
зультатов обучения и 
обеспечения качества 
образовательного про-
цесса 

механизмы 
модернизации 
образователь-
ной среды, 
обеспечиваю-
щей освоение 
учебного 
предмета, кур-
са, дисципли-
ны (модуля) 
образователь-
ной програм-
мы 

использовать 
механизмы мо-
дернизации ма-
териально-
технической ба-
зы учебного ка-
бинета (лабора-
тории, иного 
учебного поме-
щения), выби-
рать учебное 
оборудование 

способностью 
вносить пред-
ложения по со-
вершенствова-
нию образова-
тельного про-
цесса в образо-
вательном уч-
реждении 

10. ПК-7 Способен использовать 
современные профес-
сионально-
педагогические техно-
логии, формы, средства 
и методы профессио-
нального обучения и 
диагностики в процессе 
организации изучения 
учебных предметов, 
курсов, дисциплин (мо-
дулей), практик. 

методические 
основы проек-
тирования и 
применения 
профессио-
нально-
педагогиче-
ских техноло-
гий, форм, 
средств и ме-
тодов профес-
сионального 
обучения и ди-
агностики, не-
обходимые для 
организации 
изучения 
учебных пред-
метов, курсов, 
дисциплин 
(модулей), 
практик 

проектировать и 
адаптировать 
профессиональ-
но-
педагогические 
технологии, 
формы, средства 
и методы про-
фессионального 
обучения и ди-
агностики к ус-
ловиям реализа-
ции программ 
СПО 

способностью 
применять со-
временные 
профессио-
нально-
педагогические 
технологии с 
учётом особен-
ностей препо-
даваемого 
учебного пред-
мета, курса, 
дисциплины 
(модуля), прак-
тики 

11. ПК-8 Способен выполнять 
деятельность и (или) 
демонстрировать эле-
менты осваиваемой 
обучающимися дея-
тельности, предусмот-
ренной программой 
учебного предмета, 
курса, дисциплины 
(модуля), практики 

трудовые опе-
рации, приё-
мы, действия 
профессио-
нальной дея-
тельности, 
предусмотрен-
ной програм-
мой учебного 
предмета, кур-
са, дисципли-
ны (модуля), 
практики  

использовать 
знания в соот-
ветствии с ос-
ваиваемой обу-
чающимися дея-
тельности, пре-
дусмотренной 
программой 
учебного пред-
мета, курса, дис-
циплины (моду-
ля), практики  

Способностью 
выполнять дея-
тельность и 
(или) демонст-
рировать эле-
менты деятель-
ности, осваи-
ваемой обу-
чающимися, и 
(или) выпол-
нять задания, 
предусмотрен-
ные програм-
мой учебного 
предмета, кур-
са, дисциплины 
(модуля), прак-
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тики 
12. ПК-9 Способен осуществлять 

организационно-
педагогическое сопро-
вождение методиче-
ской деятельности 

требования 
ФГОС СПО и 
профессио-
нальных стан-
дартов, при-
мерные или 
типовые обра-
зовательные 
программы (в 
зависимости 
от образова-
тельной про-
граммы), для 
осуществления 
организацион-
но-
педагогиче-
ского сопро-
вождения ме-
тодической 
деятельности 

осуществлять 
организацион-
ное, методиче-
ское и консуль-
тационное со-
провождение 
разработки обра-
зовательных 
программ, учеб-
но-
методического 
обеспечения 
реализации про-
грамм СПО и 
(или) ДПП и 
(или) программ 
профессиональ-
ного обучения; 
осуществлять 
организационно-
педагогическое 
сопровождение 
методической 
деятельности, в 
подготовке ме-
роприятий, в 
рамках преду-
смотренной об-
разовательной 
программой 

способностью 
оказывать по-
мощь педаго-
гам, способст-
вовать обога-
щению их пе-

редового опыта 
и повышению 
квалификации 

 
МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЫ 
Преддипломная практика относится к блоку практики обязательной части 

учебного плана (Б2.О.06 (Пд)) ОПОП. 
 

ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ  
ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ  

ЧАСАХ 
 

Общая трудоемкость преддипломной практики составляет 15 зачетных 
единиц, 540 часов. 
 

СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

преддипломная практика бакалавра включает в себя: 
 
 
 



 9

№ 
п\п 

Разделы (этапы) 
практики 

Недели Виды работы на прак-
тике 

Трудо-
емкость 
(в часах) 

Форма те-
кущего кон-

троля 
1. Подготовительный 

этап, включающий 
организационное со-
брание 

1 Поиск, подбор и согласо-
вание с кафедрой места 
прохождения практики. 
Посещение организаци-
онного собрания и полу-
чение заданий на практи-
ку, инструктаж по общим 
вопросам и технике безо-
пасности, составление 
плана работы. 

20 Роспись в 
журнале по 
технике безо-
пасности 

2. Адаптационно-
производственный 
этап 

1-2 Знакомство с организаци-
ей и трудовым коллекти-
вом; 
Начало выполнения зада-
ний по практике; 
Начало учебно-
организационной деятель-
ности. 

88 Отметка в ка-
лендарный 
план. 
Отметка в ка-
лендарный 
план. 
Отметка в ка-
лендарный 
план. 

3. Производственно-
деятельностный 
этап 

3-9 Активное участие в учеб-
но-организационной дея-
тельности. 
Сбор данных для ВКР, за-
даний кафедры. 

378 Отметка в ка-
лендарный 
план. 
Отметка в ка-
лендарный 
план. 
 

4. Заключительный 
этап, включающий 
итоговую конферен-
цию 

10 Обобщение собранных 
материалов; 
Составление отчетности; 
Защита отчета по практи-
ке. 

54 Отметка в ка-
лендарный 
план. 
Зачет с оцен-
кой 

    540  
 

ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 
 

Форма контроля - промежуточная аттестация. Аттестация по итогам прак-
тики проводится на основании защиты оформленного отчета и отзывов руково-
дителей практики от предприятия и от кафедры. По итогам положительной атте-
стации студенту выставляется зачет с оценкой (отлично, хорошо, удовлетвори-
тельно). 

 

ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧ-
НОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

Фонд оценочных средств, для проведения промежуточной аттестации обу-
чающихся по практике включает в себя: 
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- перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы; 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различ-
ных этапах их формирования, описание шкал оценивания. 

 

УК-1 -Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 
системный подход для решения поставленных задач 

Подготовительный этап, включающий организационное собрание и инструктаж по тех-
нике безопасности; 

Адаптационно-производственный этап; 
Производственно-деятельностный этап; 

Заключительный этап, включающий итоговую конференцию. 
Знает Умеет Владеет 

особенности системного и 
критического мышления, ар-
гументировано формирует 
собственное суждение и 
оценку информации, прини-
мает обоснованное решение 

применять логические формы 
и процедуры, способен к реф-
лексии по поводу собствен-
ной и чужой мыслительной 
деятельности. 

способностями анализировать 
источники информации с це-
лью выявления их противоре-
чий и поиска достоверных 
суждений 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-
развития на основе принципов образования в течение всей жизни 

Подготовительный этап, включающий организационное собрание и инструктаж по тех-
нике безопасности; 

Адаптационно-производственный этап; 
Производственно-деятельностный этап; 

Заключительный этап, включающий итоговую конференцию. 
Знает Умеет Владеет 

личностные ресурсы по дос-
тижению целей саморазвития 
и управления своим временем 
на основе принципов образо-
вания в течение всей жизни 

критически оценивать эффек-
тивность использования вре-
мени и других ресурсов при 
реализации траектории само-
развития 

 

приемами использования 
технологии проектирования 

профессионально-карьерного 
развития, технологии тайм-

менеджмента 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных научных 
знаний 

Подготовительный этап, включающий организационное собрание и инструктаж по тех-
нике безопасности; 

Адаптационно-производственный этап; 
Производственно-деятельностный этап; 

Заключительный этап, включающий итоговую конференцию. 
Знает Умеет Владеет 

методы анализа педагогиче-
ской ситуации, профессио-

нальной рефлексии на основе 
специальных научных зна-
ний, в том числе в предмет-

ной области 

проектировать и осуществ-
лять учебно-воспитательный 
процесс с опорой на знания 
предметной области, психо-

лого-педагогические знания и 
научно-обоснованные зако-
номерности организации об-

разовательного процесса 

приемами поиска, анализа, 
интерпретации научной ин-
формации и адаптации её к 
своей педагогической дея-

тельности 

ПК-1 Способен реализовывать программы профессионального обучения, СПО и (или) ДПП по 
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учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям), практикам 
ПК-2 Способен разрабатывать, обновлять программное и учебно-методическое обеспечение 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик и планировать занятия 
ПК-3 Способен решать задачи воспитания, развития и мотивации обучающихся в учебной, 
учебно-профессиональной, проектной, научной и иной деятельности по программам СПО и 

(или) ДПП 
ПК-4 Способен использовать педагогически обоснованные формы, методы и средства контро-

ля в процессе промежуточной и итоговой аттестации 
ПК-5 Способен осуществлять педагогическое сопровождение профессионального самоопре-

деления, профессионального развития и профессиональной адаптации обучающихся 
ПК-6 Способен модернизировать и использовать возможности образовательной среды для 

достижения личностных, учебно-профессиональных результатов обучения и обеспечения ка-
чества образовательного процесса 

ПК-7 Способен использовать современные профессионально-педагогические технологии, 
формы, средства и методы профессионального обучения и диагностики в процессе организа-

ции изучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практик 
Подготовительный этап, включающий организационное собрание и инструктаж по тех-

нике безопасности; 
Адаптационно-производственный этап; 
Производственно-деятельностный этап; 

Заключительный этап, включающий итоговую конференцию. 
Знает Умеет Владеет 

требования ФГОС СПО и 
иных нормативных докумен-
тов, регламентирующих со-
держание профессионального 
образования (профессиональ-
ного обучения) и организа-
цию образовательного про-
цесса 

использовать педагогически 
обоснованные формы, мето-
ды и приёмы организации 
деятельности обучающихся 
по освоению учебного пред-
мета, курса, дисциплины (мо-
дуля), на практике 

способностью проводить 
практические занятия и учеб-
но-производственные работы, 
связанные с профессиональ-
ным обучением 

требования ФГОС СПО, тре-
бования профессиональных 
стандартов по соответствую-
щему виду профессиональной 
деятельности при разработке 
и обновлению программного 
и учебно-методического 
обеспечения учебных пред-
метов, курсов, дисциплин 
(модулей), практик 

планировать занятия по пре-
подаваемым учебным пред-
метам, курсам, дисциплинам 
(модулям), практикам; разра-
батывать образовательные 
программы и учебно-
программную документации 
по учебным предметам, кур-
сам, дисциплинам (модулям), 
практикам 

 навыками использования ме-
тодов работы с учебно-
программной документацией, 
методов анализа учебно-
методического обеспечения 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), прак-
тик 

психологические основы мо-
тивации обучающихся в 
учебной, учебно-
профессиональной, проект-
ной, научной и иной деятель-
ности; закономерности про-
цессов воспитания и развития 
обучающихся в организациях 
СПО и (или) ДПО 

создавать условия для воспи-
тания и развития обучающих-
ся, мотивировать их деятель-
ность по освоению учебного 
предмета, курса, дисциплины 
(модуля), выполнению зада-
ний для самостоятельной ра-
боты; 
осуществлять подготовку 
обучающихся к участию в 
конференциях, выставках, 

методами воспитания, разви-
тия и мотивации обучающих-

ся в организациях СПО и 
(или) ДПО 
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конкурсах профессионально-
го мастерства, иных конкур-
сах и мероприятиях в области 
преподаваемого учебного 
предмета, курса, дисциплины 
(модуля) 

современные подходы к кон-
тролю и оценке результатов 
профессионального образова-
ния и профессионального 
обучения (в т.ч. ведение элек-
тронных форм документации) 

контролировать и оценивать 
процесс и результаты выпол-
нения и оформления учебных, 
выпускных квалификацион-
ных работ, отчётов о практи-
ке, работу обучающихся на 
учебных занятиях, самостоя-
тельную работу, успехи и за-
труднения в освоении про-
граммы учебного предмета, 
дисциплины (модуля), опре-
деляет их причины, разраба-
тывает контрольные задания, 
оценочные средства 

способностью оценивать эф-
фективность обучения и дос-
тижения обучающихся, вос-
питанников 

средства педагогического со-
провождения для выявления 
творческих способностей 
обучающихся, профессио-
нального самоопределения и 
профессионального развития 
обучающихся 

обеспечивать деятельность по 
сопровождению профессио-
нального самоопределения 
обучающихся по программам 
СПО и (или) ДПП; 
проводить консультации обу-
чающихся и их родителей 
(законных представителей) по 
вопросам профессионального 
самоопределения, профес-
сионального развития, про-
фессиональной адаптации 
обучающихся 

приёмами взаимодействия и 
организации деятельности, 
ориентированные на под-
держку профессионального 
самоопределения, профес-
сиональной адаптации и про-
фессионального развития 
обучающихся 

механизмы модернизации об-
разовательной среды, обеспе-
чивающей освоение учебного 
предмета, курса, дисциплины 
(модуля) образовательной 
программы 

использовать механизмы мо-
дернизации материально-
технической базы учебного 
кабинета (лаборатории, иного 
учебного помещения), выби-
рать учебное оборудование 

способностью вносить пред-
ложения по совершенствова-
нию образовательного про-
цесса в образовательном уч-
реждении 

методические основы проек-
тирования и применения 
профессионально-
педагогических технологий, 
форм, средств и методов 
профессионального обучения 
и диагностики, необходимые 
для организации изучения 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей), прак-
тик 

проектировать и адаптиро-
вать профессионально-
педагогические технологии, 
формы, средства и методы 
профессионального обучения 
и диагностики к условиям 
реализации программ СПО 

способностью применять со-
временные профессионально-
педагогические технологии с 
учётом особенностей препо-
даваемого учебного предмета, 
курса, дисциплины (модуля), 
практики 

трудовые операции, приёмы, 
действия профессиональной 

использовать знания в соот-
ветствии с осваиваемой обу-

способностью выполнять дея-
тельность и (или) демонстри-
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деятельности, предусмотрен-
ной программой учебного 
предмета, курса, дисциплины 
(модуля), практики  

чающимися деятельности, 
предусмотренной програм-
мой учебного предмета, кур-
са, дисциплины (модуля), 
практики  

ровать элементы деятельно-
сти, осваиваемой обучающи-
мися, и (или) выполнять за-
дания, предусмотренные про-
граммой учебного предмета, 
курса, дисциплины (модуля), 
практики 

требования ФГОС СПО и 
профессиональных стандар-
тов, примерные или типовые 
образовательные программы 
(в зависимости от образова-
тельной программы), для 
осуществления организаци-
онно-педагогического сопро-
вождения методической дея-
тельности 

осуществлять организацион-
ное, методическое и консуль-
тационное сопровождение 
разработки образовательных 
программ, учебно-
методического обеспечения 
реализации программ СПО и 
(или) ДПП и (или) программ 
профессионального обучения; 
осуществлять организацион-
но-педагогическое сопровож-
дение методической деятель-
ности, в подготовке меро-
приятий, в рамках преду-
смотренной образовательной 
программой 

способностью оказывать по-
мощь педагогам, способство-
вать обогащению их передо-

вого опыта и повышению 
квалификации 

 
ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕ-
ТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСА-

НИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

Оценочные 
средства 

Уровни сформированности компетенции 

Компетентность не 
сформирована 

Базовый уровень 
компетентности 

Достаточный 
уровень 

компетентности 

Высокий уровень 
компетентности 

Отчет по прак-
тике 

неуд. удовл. хорошо отлично 
Оформление отче-
та не соответству-
ет требованиям. 
Содержание отче-
та составляет ½ и 
менее требуемого 
объема. 

Оформление отче-
та не соответству-
ет требованиям. 
Отчет выполнен 
не в полном объе-
ме или неаккурат-
но. В отчете при-
сутствуют ошибки 
содержательного 
характера. Текст 
отчета построен 
непоследователь-
но. Схемы, рисун-
ки, таблицы вы-
полнены с недоче-
тами. Отчет сдан 
несвоевременно, 
без уважительной 
причины. 

Отчет выполнен 
аккуратно, в со-
ответствии с 
требованиями, 
объем и содер-
жание отчета 
соответствует 
требованиям 
программы 
преддипломной 
практики. В от-
чете могут быть 
незначительные 
ошибки по 
оформлению, 
текст отчета по-
строен последо-
вательно. Отчет 
сдан своевре-

Отчет выполнен 
аккуратно, в со-
ответствии с 
требованиями, 
объем и содер-
жание отчета 
соответствует 
требованиям 
программы 
преддипломной 
практики. В от-
чете отсутству-
ют ошибки, 
текст отчета по-
строен последо-
вательно 
В выводах даны 
рекомендации и 
предложения по 
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менно. совершенство-
ванию учебного 
процесса. 
Отчет сдан свое-
временно. 

Дневник прак-
тики 

неуд. удовл. хорошо отлично 
Не заполнен пол-
ностью. 

Заполнен частич-
но, с замечаниями. 

Заполнены все 
разделы дневни-
ка с несущест-
венными заме-
чаниями. 

Заполнены все 
разделы дневни-
ка полностью, 
по всем требо-
ваниям. 

Зачет с оцен-
кой 

неуд. удовл. хорошо отлично 
Студент не акти-
вен в процессе 
защиты результа-
тов преддиплом-
ной практики. На 
поставленные во-
просы отвечает не 
верно или затруд-
няется в ответах. 

Студент не акти-
вен в процессе 
защиты результа-
тов преддиплом-
ной практики. На 
вопросы отвечает 
с затруднением и 
не в полном объе-
ме или с помощью 
наводящих вопро-
сов преподавате-
ля. Студент про-
являет поверхно-
стные знания по 
основным вопро-
сам программы 
практики. 

Студент занима-
ет активную по-
зицию в процес-
се защиты ре-
зультатов про-
хождения пред-
дипломной 
практики. При 
этом в ответах 
на поставленные 
вопросы допус-
кает незначи-
тельные ошибки 
и неточности 
(например, свя-
занные с наиме-
нованием обо-
рудования). 
Студент свобод-
но ориентирует-
ся в работе, мо-
жет самостоя-
тельно испра-
вить допускае-
мые ошибки. 
Выводы даны 
без рекоменда-
ций.  

Студент занима-
ет активную по-
зицию в процес-
се защиты ре-
зультатов про-
хождения пред-
дипломной 
практики. Дает 
четкие и грамот-
ные ответы на 
поставленные 
вопросы. Дает 
полную инфор-
мацию об этапах 
прохождения 
практики в соот-
ветствии с про-
граммой. Мате-
риал излагается 
последовательно 
и четко. 

 
Итоговая рейтинговая оценка текущей и промежуточной аттестации 

студента по дисциплине 
 

В ГБОУВО РК «КИПУ» используется 4-х балльная система оценивания  
 
Использовать для перевода следующую шкалу: 
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Шкала оценивания текущей и промежуточной аттестации студента  

Уровни формирования 
компетенции 

Оценка по четырехбалльной шкале 

для экзамена, курсового проекта 
(работы), практики 

для зачета 

Высокий отлично  
зачтено Достаточный хорошо  

Базовый удовлетворительно  
Компетенция не 
сформирована 

неудовлетворительно  
не зачтено  

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕР-
НЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Основная литература 
№ 
п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, учебное посо-
бие, учебно-методическое по-

собие, практикум, др.) 

Количество 
в библиоте-

ке 
1 Скакун, В. А. Организация и методика 

профессионального обучения [Текст] : 
учеб. пособ. для студ. образовательных уч-
ний среднего проф. образования / В. А. 
Скакун ; рец.: Т. Ю. Ломакина, В. И. Ши-
роков. – 2-е изд. – М. : Форум ; М. : ИН-
ФРА-М, 2015. –  336 с. 

учебное пособие 10 

2 Современные образовательные технологии 
: учебное пособие / коллектив авторов : 
под ред. Н.В. Бордовской. – 3-е изд., стер. 
– Москва : КНОРУС, 2018. – 432 с. 

учебное пособие 5 

3 Кругликов Г.И. Методика профессиональ-
ного обучения: учебник для студ. учреж-
дений высш. проф. образования / Г.И. 
Кругликов. М. : Академия, 2013. – 320 с. 

учебное пособие 10 

4 Матяш, Н.В. Инновационные педагогиче-
ские технологии. Проектное обучение : 
учеб. пособие для студ. учреждений высш. 
образования / Н.В. Матяш. – 3-е изд., стер., 
– М. : Издательский центр «Академия», 
2014. – 2014. – 160 с. 

учебное пособие 10 

Дополнительная литература 

№ 
п/п 

Библиографическое описание Тип (учебник, учебное посо-
бие, учебно-методическое по-

собие, практикум, др.) 

Количество 
в библио-

теке 
2. Жуков, Г. Н. Общая и профессиональная 

педагогика [Текст] : учебник для учеб. за-
ведений реализ. программу СПО по спец. 
44.02.06 "Профессиональное обучение по 
отраслям". Соответствует ФГОС / 
Г.Н. Жуков ; рец.: В. А. Гусев, В. И. Конд-
рух. – 2-е изд., перераб. и доп. - М. : Ин-

учебник  
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фра-М, 2017. –  426 с. 
4. Блинов, В. И. Методика преподавания в 

высшей школе [Текст] : учеб.-практ. посо-
бие / В. И. Блинов, В. Г. Виненко, И. С. 
Сергеев ; рец.: С. В. Коршунов, И. В. Суко-
ленков ; Московский педагогический госу-
дарственный ун-т. – М. : Юрайт, 2015. – 
315 с. 

учеб.-практ. пособие  

5 Левитес, Д.Г. Педагогические технологии : 
учебник / Д.Г. Левитес. – М. : ИНФРА-М, 
2018. – 403 с. 

учебник  

6 Околелов, О.П. Инновационная педагогика 
: учебное пособие / О.П. Околелов. – М.: 
ИНФРА-М, 2018. – 167 с. 

учебное пособие  

Нормативные акты. 
1. Приказ Минобрнауки России от 03.04.2018 N 230 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по 
профессии 29.01.05 Закройщик» Зарегистрировано в Минюсте России 18.04.2018 N 50810) 

2. Приказ Минтруда России от 24.12.2015 N 1124н "Об утверждении профессионально-
го стандарта «Специалист по моделированию и конструированию швейных, трикотажных, 
меховых, кожаных изделий по индивидуальным заказам» (Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 26.01.2016 N 40792). 

3. Оценочные материалы для демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс 
Россия по компетенции «Технологии моды». Утверждено: Правлением Союза (Протокол №17 
от 19.12.2017 г.). Одобрено: Решением Экспертного совета при Союзе «Агентство развития 
профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Рос-
сия)» (Протокол № 43/12 от 15.12.2017 г.) 

4. Приказ Министерства образования и науки РФ от 16 августа 2013 г. N968 «Об ут-
верждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования» с изменениями и дополнениями от: 31 
января 2014 г. № 74, от17 ноября 2017 г. № 1138 

5. Рабочая программа профессионального модуля ПМ. 04. «Пошив изделий по индиви-
дуальным заказам», по профессии 29.01.05 «Закройщик». 

 
Перечень ресурсов информационно-аналитической сети Интернет, необходи-
мых для освоения дисциплины 

Электронно-библиотечная система ЛАНЬ [Электронный ресурс]. - Режим 
доступа: https://e.lanbook.com  

Библиокомплектатор  [Электронный ресурс]. - Режим досту-
па: http://www.bibliocomplectator.ru - для профильных дисциплин 

Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим досту-
па:https://elibrary.ru 

 
ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 
ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 
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На преддипломной практике бакалавра рекомендуется применять следую-
щие виды научно-исследовательских технологий: наблюдение, сбор и первичная 
обработка материалов, использование теоретических знаний для получения но-
вой информации, интерпретация результатов, опрос работников организации 
(организации), в том числе руководителя практикой от предприятия. 

Рекомендуется применять следующие виды технологий: коллективная ра-
бота, поэтапное выполнение задач, наблюдение, а также сбор информационных 
материалов, описание полученного на практике опыта в отчете по практике. 

Материально-техническая база, необходимая для проведения 
практики  

Для прохождения практики бакалавру необходимо следующее материаль-
но-техническое обеспечение: 

Оборудование рабочего мест в соответствии перечнем видов деятельности 
студента-практиканта на преддипломной практике. 

- возможность выхода в сеть Интернет для поиска по профильным сайтам 
и порталам; 

- персональный компьютер. 


		2022-11-10T11:03:31+0300
	Якубов Чингиз Февзиевич




